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Diploma
Regula o regime juridico da arbitragem obrigatdria e a arbitragem necesséria, bem como a arbitragem sobre
servicos minimos durante a greve e 0S meios necessarios para os assegurar, de acordo com o artigo 513.° e
a alinea b) do n.° 4 do artigo 538.° do Cédigo do Trabalho

Decreto-Lei n.° 259/2009

de 25 de Setembro

O Livro Branco das Relag¢des Laborais (LBRL), publicado em Novembro de 2007, identificou os principais problemas da
realidade econdémica e social do Pais e enunciou as propostas de intervencgéo legislativa que considerou adequadas,
designadamente quanto a sistematizacdo do Cédigo do Trabalho.

No seguimento das recomendagdes da Comissdo do LBRL, foi alcangado no Acordo Tripartido para um Novo Sistema de
Regulacédo das Relagfes Laborais, das Politicas de Emprego e da Protec¢do Social em Portugal um amplo consenso
guanto a sistematica do acervo legislativo laboral, no ambito do qual os parceiros sociais e Governo concertaram que o
regime da arbitragem obrigatdria e a arbitragem para definicdo de servigos minimos, na parte ndo integrada na nova versao
do Cadigo do Trabalho, deveria ser integrada em lei especifica.

ApoOs a revisdo aprovada pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro, o Codigo do Trabalho apresenta uma nova sistematica e
uma maior simplificacdo, na qual se constata, no ambito do capitulo da arbitragem, a omissao de disposi¢@es ligadas ao
funcionamento do sistema da arbitragem.

O presente decreto-lei completa essa op¢ao sistematica, regulando a arbitragem obrigatéria e a arbitragem necessaria,
bem como a arbitragem sobre servicos minimos durante a greve e 0s meios necessarios para 0s assegurar.

Importa referir como principais alteragées face ao regime anterior:

1) Aumento do ndmero de arbitros em cada lista;

2) Alargamento do dever de preenchimento do termo de aceitacdo também aos arbitros dos empregadores e dos
trabalhadores;

3) Aplicagdo dos impedimentos para o exercicio da fung¢éo de arbitro durante todo o periodo de validade da lista, devendo o
arbitro renunciar antes da sua ocorréncia;

4) Fusdo num Unico prazo para a nomeacao pelas partes do respectivo arbitro e comunicagdo da sua identificagéo a outra
parte, ao servico competente do ministério responsavel pela area laboral e ao secretario-geral do Conselho Econémico, dos
dois prazos antes previstos, 0 mesmo acontecendo com a escolha do terceiro arbitro pelos arbitros designados;

5) Consagracao da regra segundo a qual, na falta de nomeacao de arbitro por uma das partes ou na falta de escolha do
terceiro arbitro, o secretéario-geral do Conselho Econémico e Social promove imediatamente o sorteio do arbitro em falta de
entre os constantes da lista de arbitros dos representantes dos trabalhadores ou dos empregadores, consoante o caso, por
se considerar que a antecedéncia de vinte e quatro horas antes prevista é incompativel com a obrigagéo de notificar as
partes da realizagdo do sorteio em tempo Uutil;

6) Previséo da regra de que o membro do Governo responsavel pela area laboral define o objecto da arbitragem obrigatéria
no despacho que a determina;

7) Consagragédo da regra de que, na arbitragem necesséria, as partes podem comunicar ao tribunal o acordo sobre a
definicdo do objecto da mesma até ao termo do prazo para a apresentacdo das respectivas alegacdes e que, na falta de
acordo, o tribunal arbitral define o objecto da arbitragem nos cinco dias apos a recepcdo das alegag8es ou o termo do
prazo para a sua apresentacao;

8) Aumento do prazo para notificagdo as partes da deciséo arbitral de 30 para 60 dias;

9) Consagracao da regra de que da decisdo arbitral cabe recurso, com efeito devolutivo, para o tribunal da relagdo, nos
termos previstos no Cédigo de Processo Civil;

10) Previséo da regra de que o presidente do Conselho Econdmico e Social pode determinar que a decisdo sobre servigos
minimos seja tomada pelo tribunal arbitral que tenha pendente a apreciacdo de outra greve cujos periodo e ambito
geografico e sectorial sejam total ou parcialmente coincidentes, o que, alias, corresponde a um procedimento ja utilizado na
pratica;
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11) Consagracao da possibilidade de a definicdo de servicos minimos caber a um tribunal ja constituido;

12) Previsdo da possibilidade de o tribunal arbitral ouvir as partes, convocando-as para o efeito, o0 que corresponde a
pratica da arbitragem de servigos minimos ja em funcionamento;

13) Consagracéo da regra de que, ap0s trés decisdes no mesmo sentido em casos em que as partes sejam as mesmas e
cujos elementos relevantes para a decisdo sobre os servicos minimos a prestar e 0s meios necessarios para 0s assegurar
sejam idénticos, o tribunal pode, em iguais circunstancias, decidir de imediato nesse sentido, dispensando a audi¢do das
partes e outras diligéncias instrutorias;

14) Previsdo da possibilidade de qualquer das partes poder requerer ao tribunal o esclarecimento de obscuridade ou
ambiguidade que a decisdo contenha nas doze horas seguintes a sua notificagédo, devendo o tribunal responder nas doze
horas subsequentes ao termo desse prazo;

15) Publicagéo da decisao arbitral sobre servigcos minimos no Boletim do Trabalho e Emprego.

O projecto correspondente ao presente decreto-lei foi publicado para apreciagdo publica na separata do Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 3, de 19 de Junho de 2009, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 472.° do Codigo
do Trabalho, no &mbito da qual foram recebidos contributos dos parceiros sociais com assento na Comissdo Permanente
de Concertagdo Social e do Conselho Econdmico e Social, os quais foram na sua generalidade integrados na verséo final
do presente decreto-lei, nomeadamente:

Aumentar o nimero da lista de arbitros presidentes para 16;

Manter em fungdes os arbitros de tribunal arbitral em funcionamento quando termine a validade das respectivas listas, até
ao termo do processo;

Sujeitar o arbitro substituto ao regime da validade da respectiva lista de arbitros;

Reduzir o prazo para os arbitros designados escolherem o terceiro arbitro e comunicarem a sua identificagdo as partes, ao
servico competente do ministério responséavel pela area laboral e ao secretario-geral do Conselho Econémico e Social, de
noventa e seis para setenta e duas horas;

Possibilitar que as partes possam definir o objecto da arbitragem necessaria;

Alargamento para 60 dias do prazo para o tribunal arbitral proferir deciséo;

Prever, no caso de a decisao recorrida ser revogada, que o tribunal arbitral que pronunciar nova deciséo é constituido pelos
mesmos arbitros.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Capitulo |
Ambito

Artigo 1.°
Objecto

O presente decreto-lei regulamenta a arbitragem obrigatoria e a arbitragem necessaria, bem como a arbitragem sobre
servicos minimos durante a greve e 0s meios necessarios para os assegurar, de acordo com o artigo 513.° e a alinea b) do
n.° 4 do artigo 538.° do Cddigo do Trabalho.

Capitulo Il
Listas de arbitros

Artigo 2.°
Composicédo e validade de listas de arbitros

1 - O Conselho Econdmico e Social organiza e mantém listas para efeitos de designagao de arbitros.

2 - A lista de arbitros presidentes é composta por 16 arbitros e a lista de arbitros dos trabalhadores e a dos empregadores
sdo compostas por 12 arbitros cada.

3 - Cada lista é valida por um periodo de trés anos, sem prejuizo de manter a sua validade até a assinatura dos termos de
aceitacao por parte dos membros da lista que a substitua e do disposto no niUmero seguinte.

4 - Os arbitros do tribunal arbitral em funcionamento quando termine a validade das respectivas listas mantém-se em
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funcdes até ao termo do processo.

Artigo 3.°
Elaboracao das listas de arbitros

1 - Os representantes das confederagdes sindicais e das confedera¢gBes de empregadores com assento na Comisséo
Permanente de Concertacdo Social elaboram as respectivas listas de arbitros.

2 - Alista de arbitros presidentes é elaborada por uma comissdo composta pelo presidente do Conselho Econdémico e
Social, que preside, e por dois representantes das confederacdes sindicais e dois representantes das confederagdes de
empregadores com assento na Comissao Permanente de Concertagdo Social, no prazo de 30 dias ap0s a elaboragéo das
listas referidas no numero anterior.

3 - Cada lista deve ser revista pela entidade competente referida nos nameros anteriores, até 90 dias antes do termo do
periodo de validade.

4 - Caso qualquer lista de arbitros referida no n.° 1 ndo seja revista no prazo referido no nimero anterior, a competéncia
para tal é atribuida a comisséo a que se refere o n.° 2, que delibera, por maioria, no prazo de 30 dias.

5 - No caso de nado ser cumprido o disposto no nimero anterior, o presidente do Conselho Econdémico e Social elabora a
lista em falta, nomeando pessoas independentes e de reconhecida competéncia, no prazo de 30 dias.

Artigo 4.°
Termo de aceita¢do e impedimentos de arbitros

1 - Os membros das listas de arbitros assinam, perante o presidente do Conselho Econémico e Social, um termo de
aceitacdo, do qual consta, no caso de arbitros presidentes, a declara¢do de que ndo se encontram nessa data, nem se
encontraram nos 12 meses anteriores, em qualquer das seguintes situagdes:

a) Ser ou ter sido membro de corpos sociais de associagdo sindical, associagdo de empregadores ou de empregador filiado
numa associacdo de empregadores;

b) Exercer ou ter exercido qualquer actividade, com caracter regular ou dependente, ao servico de entidade referida na
alinea anterior.

2 - ApoOs a assinatura dos termos de aceitacao, as listas de arbitros sdo comunicadas ao servigco competente do ministério
responsavel pela area laboral para publicagdo no Boletim do Trabalho e Emprego.

3 - Os impedimentos referidos no n.° 1 s@o aplicaveis durante todo o periodo de validade da lista, devendo o arbitro
renunciar antes da sua ocorréncia.

4 - O arbitro que assine o termo de aceitagdo encontrando-se em qualquer das situagdes previstas no n.° 1 ou ndo cumpra
o disposto no nimero anterior fica impossibilitado de integrar qualquer lista de arbitros durante cinco anos e deve devolver
0s honorarios relativos a actividade de arbitragem posterior a verificacdo do impedimento.

Artigo 5.°
Substituicdo de membro de lista de arbitros

1 - Qualquer arbitro deve ser substituido na respectiva lista em caso de morte, reniincia, incapacidade permanente ou, no
caso de arbitro presidente, de impedimento referido no n.° 1 ou no n.° 3 do artigo anterior.

2 - A renuncia é comunicada ao presidente do Conselho Econdmico e Social, produzindo efeitos 30 dias depois, ou no
termo de arbitragem nesta data em curso e em que o arbitro participe.

3 - Compete ao presidente do Conselho Econémico e Social:

a) Decidir sobre a verificagdo de impedimento de arbitro;

b) Verificada qualquer das situac6es referidas no n.° 1, promover a substituicdo do arbitro de acordo com o disposto no
artigo 3.°

4 - O arbitro substituto fica sujeito ao regime da validade da respectiva lista dos n.os 3 e 4 do artigo 2.°

Capitulo llI
Constituicao e funcionamento do tribunal arbitral em arbitragem obrigatdria e arbitragem necessaria

Seccéo |
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Constituicdo do tribunal arbitral

Artigo 6.°
Composicao do tribunal arbitral

1 - O tribunal arbitral € composto por trés arbitros.
2 - O tribunal arbitral é presidido pelo arbitro escolhido pelos arbitros de parte ou, na sua falta, pelo designado mediante
sorteio de entre os constantes da lista de arbitros presidentes.

Artigo 7.°
Designacéo dos arbitros

1 - Nas setenta e duas horas subsequentes a notificagdo do despacho que determina a arbitragem obrigatéria ou
necessaria, cada parte designa o respectivo arbitro e comunica a sua identificacéo a outra parte, ao servico competente do
ministério responsavel pela area laboral e ao secretario-geral do Conselho Econémico e Social.

2 - Na falta de designacéo de arbitro por uma das partes, o secretario-geral do Conselho Econémico e Social promove
imediatamente o sorteio do arbitro em falta de entre os constantes da lista de arbitros dos representantes dos trabalhadores
ou dos empregadores, consoante 0 caso.

3 - Em substituicdo do arbitro sorteado, a parte faltosa pode designar outro, nas quarenta e oito horas seguintes a
notificacdo da identidade daquele, comunicando a designacdo as entidades referidas no n.° 1.

4 - Nas setenta e duas horas subsequentes a Ultima comunica¢édo da designacdo de arbitro de acordo com os numeros
anteriores, os arbitros designados escolhem o terceiro arbitro e comunicam a sua identificagdo as partes, ao servico
competente do ministério responsavel pela area laboral e ao secretario-geral do Conselho Econdmico e Social.

5 - Na falta de escolha do terceiro arbitro, o secretario-geral do Conselho Econdmico e Social promove imediatamente a
designacao deste mediante sorteio de entre os constantes da lista de arbitros presidentes.

6 - Qualquer arbitro deve ser substituido na composic¢ao do tribunal arbitral nos casos a que se refere o n.° 1 do artigo 5.°,
de incapacidade tempordria ou, no caso de arbitro presidente, se ocorrer a situacao referida no n.° 3 do artigo 4.° e ndo
renunciar, sendo aplicaveis as regras dos nimeros anteriores.

7 - Constitui contra-ordenagdo muito grave a violagéo do disposto no n.° 1.

Artigo 8.°
Sorteio de arbitros

1 - Para efeitos de sorteio, cada lista de arbitros é ordenada alfabeticamente.

2 - O sorteio de arbitro efectivo e de suplente deve ser feito através de tantas bolas numeradas quantos os arbitros, com
excepc¢éao dos que estejam impedidos, que estejam em fungdes de arbitro efectivo em arbitragem em curso ou do que, caso
fiqguem pelo menos seis arbitros disponiveis, tenha participado na arbitragem concluida ha menos tempo, correspondendo a
cada namero o nome de um arbitro.

3 - O secretéario-geral do Conselho Econdmico e Social notifica as partes do dia e hora do sorteio, com a antecedéncia
minima de vinte e quatro horas, podendo cada parte nomear um representante para a ele assistir.

4 - Se um ou ambos o0s representantes ndo estiverem presentes a hora marcada, o secretario-geral do Conselho
Econodmico e Social designa em sua substituicdo funcionéarios do Conselho, em igual nimero, realizando-se o sorteio uma
hora depois.

5 - O secretario-geral do Conselho Econémico e Social elabora a acta do sorteio, que deve ser assinada pelos presentes, e
comunica-a imediatamente as partes, aos arbitros que constituem o tribunal arbitral, aos suplentes e ao servico competente
do ministério responsavel pela area laboral.

6 - As notificagBes e comunicacgfes do secretario-geral do Conselho Econdmico e Social referidas no presente artigo e no
artigo anterior devem ser efectuadas por escrito e por meio célere, designadamente telegrama, telefax ou correio
electrénico.

Artigo 9.°
Independéncia de arhitro
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1 - O arbitro deve ser independente face aos interesses em conflito, considerando-se como tal quem ndo tem, nem teve no
ano anterior, qualquer relagéo, institucional ou profissional, com alguma das entidades abrangidas pelo processo arbitral,
nem tem outro interesse, directo ou indirecto, no resultado da arbitragem.

2 - A independéncia de arbitro aplica-se subsidiariamente o disposto no Cédigo de Processo Civil em matéria de
impedimentos e suspeicdes.

3 - Qualquer das partes pode apresentar requerimento de impedimento do arbitro designado e este pode apresentar pedido
de escusa, nas vinte e quatro horas apés a designagdo de comunicagéo do resultado do sorteio ou, sendo posterior, 0
conhecimento do facto.

4 - Compete ao presidente do Conselho Econémico e Social decidir o requerimento de impedimento ou pedido de escusa
de arbitro e, sendo caso disso, procede a sua imediata substituicdo pelo suplente.

5 - O arbitro que ndo apresente pedido de escusa deve, nas quarenta e oito horas subsequentes a designacao, assinar
declaracéo de aceitacao e de independéncia face aos interesses em conflito.

6 - A violacdo do disposto nos n.os 1 e 2 aplica-se o regime do n.° 4 do artigo 4.°

Artigo 10.°
Limitagao de actividade

O arbitro que tenha intervindo num processo de arbitragem fica impedido, nos dois anos subsequentes ao seu termo, de
prestar actividade remunerada a qualquer das partes desse processo ou de ser membro dos corpos sociais de empregador
parte do processo.

Artigo 11.°
Declaracdo de constituicdo do tribunal arbitral

1 - O arbitro presidente declara constituido o tribunal arbitral depois da assinatura de declaracéo de aceitacdo e de
independéncia por todos os arbitros.
2 - O tribunal arbitral inicia 0 seu funcionamento até quarenta e oito horas apds a sua constituicao.

Seccéao I
Funcionamento do tribunal arbitral

Artigo 12.°
Objecto da arbitragem

1 - O objecto da arbitragem obrigatéria é definido pelo membro do Governo responsavel pela area laboral no despacho que
a determina, sem prejuizo da sua substituicdo por outro acordado pelas partes, comunicado ao tribunal arbitral nos termos
da alinea a) do nimero seguinte.

2 - Na arbitragem necessaria, o tribunal arbitral, nas vinte e quatro horas seguintes a sua constitui¢do, notifica as partes
para que:

a) Em trés dias, comuniquem o acordo que possam ter celebrado sobre a definigdo do objecto da arbitragem;

b) Na falta de acordo, apresentem ao tribunal e a contraparte a respectiva posi¢do por escrito sobre o mesmo e se
pronunciem por escrito sobre a posicdo da contraparte nos dois dias seguintes posteriores a recep¢éo desta.

3 - Na falta de acordo a que se refere 0 nimero anterior, o tribunal arbitral define o objecto da arbitragem necesséria nos
trés dias apds a recepcao das alegacdes, ou no termo do prazo para a sua apresentagdo, podendo ouvir as partes para o
efeito, convocando-as com a antecedéncia de vinte e quatro horas.

Artigo 13.°
Regras aplicaveis a arbitragem obrigatéria ou necessaria

1 - As partes podem acordar diferentemente sobre as regras do processo de arbitragem, salvo no que se refere aos prazos
e ao disposto nos artigos 15.°e 17.°

2 - O acordo referido no nimero anterior deve ser comunicado ao arbitro presidente até ao inicio da arbitragem.

3 - A arbitragem pode, a qualquer momento, ser suspensa, por uma sé vez, mediante requerimento conjunto das partes.
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4 - No caso previsto no nimero anterior, compete ao tribunal arbitral estabelecer a duragdo da suspenséo, até ao maximo
de trés meses, findo o qual é reiniciada a arbitragem.

Artigo 14.°
Local de funcionamento do tribunal arbitral

1 - O tribunal arbitral funciona em local indicado pelo presidente do Conselho Econdmico e Social, sé sendo permitida a
utilizacdo de instalagbes de qualquer das partes no caso de estas e os arbitros estarem de acordo.

2 - Compete ao ministério responsavel pela area laboral a disponibilizacéo de instala¢des para o funcionamento do tribunal
sempre que se verifique indisponibilidade das instalag6es do Conselho Econ6mico e Social.

Artigo 15.°
Apoio técnico e administrativo

1 - O Conselho Econémico e Social assegura o apoio administrativo ao funcionamento do tribunal arbitral.
2 - Compete ao ministério responsavel pela area laboral fornecer ao Conselho Econémico e Social o apoio administrativo
suplementar que seja indispensavel ao funcionamento do tribunal arbitral.

Artigo 16.°
Questdes processuais

1 - O tribunal arbitral decide todas as questdes processuais.

2 - Compete ao presidente do tribunal arbitral preparar o processo, dirigir a instrugdo e conduzir os trabalhos.

3 - Os prazos previstos nesta sec¢ao suspendem-se aos sabados, domingos e feriados.

4 - Em todos os actos da arbitragem é utilizada a lingua portuguesa, sem prejuizo de o tribunal admitir, por unanimidade, a
juncgdo ao processo de documentos em lingua estrangeira.

Artigo 17.°
Dever de sigilo

A pessoa que, pelo exercicio das suas funcdes, tenha contacto com o processo de arbitragem fica sujeita ao dever de
sigilo.

Artigo 18.°
Audicdo das partes

1 - Nas quarenta e oito horas seguintes a sua constituicdo, o tribunal arbitral notifica as partes para que, em cinco dias,
apresentem ao tribunal e a contraparte a respectiva posi¢ao por escrito e os documentos relativos ao objecto da
arbitragem, determinando um prazo entre 5 e 15 dias para que se pronunciem por escrito sobre a posi¢do da contraparte.
2 - As alegacdes devem ser acompanhadas de todos os documentos que as fundamentam.

Artigo 19.°
Acordo sobre matéria objecto da arbitragem

1 - Apés a audicdo das partes, o tribunal arbitral convoca-as para tentativa de acordo, total ou parcial, sobre a matéria
objecto da arbitragem.

2 - No caso de acordo parcial, a arbitragem prossegue em relagéo a parte restante do seu objecto.

3 - No caso de acordo total, a arbitragem considera-se extinta.

Artigo 20.°
Instrucao

1 - A prova admitida pela lei do processo civil pode ser produzida perante o tribunal arbitral, por iniciativa deste ou a
requerimento de qualquer das partes, imediatamente apds a audicao.
2 - As partes podem assistir a producéo de prova.

i"cm Vers&o a data de 31-05-2019 Pag. 6 de 9



Legisla¢é@o Consolidada

DIARIO DA REPUBLICA ELETRONICO

3 - O tribunal arbitral pode requerer o apoio de perito aos servicos competentes dos ministérios responsaveis pela area
laboral e pelo sector de actividade em causa ou, na sua falta, nomear um perito.

4 - As partes sao ouvidas sobre a nomeagéao do perito, podendo sugerir quem deve realizar a diligéncia.

5 - O tribunal arbitral pode requerer aos servicos competentes dos ministérios responsaveis pela area laboral e pelo sector
de actividade em causa, as entidades reguladoras e de supervisdo deste e as partes a informacao disponivel que for
necessaria.

Artigo 21.°
Decisao arbitral

1 - A decisao arbitral é proferida e notificada as partes no prazo de 60 dias a contar da constituicdo do tribunal arbitral,
devendo dela constar, sendo caso disso, a reducdo do seu objecto por efeito de acordo parcial entre as partes.

2 - O prazo previsto no numero anterior pode ser prorrogado, em caso de acordo entre o tribunal e as partes, por 15 dias.

3 - Caso néo tenha sido possivel formar a maioria de votos, a decisao é tomada pelo presidente do tribunal arbitral.

4 - Qualquer das partes pode requerer ao tribunal o esclarecimento de obscuridade ou ambiguidade que a decisdo
contenha, nos termos previstos no Coédigo do Processo Civil, nos 10 dias seguintes a sua notificagao.

5 - Caso o esclarecimento envolva alteracao da decisdo arbitral, o tribunal envia aquela ao servico competente do
ministério responsavel pela area laboral, para efeitos de depdsito e publicagédo, no prazo de 10 dias a contar do
requerimento a que se refere o nimero anterior.

6 - A decisé&o arbitral equivale a sentenca da primeira insténcia para todos os efeitos legais.

Artigo 22.°
Recurso da decisao arbitral

1 - Da deciséo arbitral cabe recurso, com efeito devolutivo, para o tribunal da Relagdo, nos termos previstos no Cédigo de
Processo Civil para o recurso de apelacéo.

2 - O prazo para interposigéo de recurso é de 10 dias, a contar da notificac@o da deciséo as partes.

3 - Se a decisédo recorrida for revogada, o tribunal arbitral que pronunciar nova decisao é constituido pelos mesmos
arbitros, devendo qualquer arbitro ser substituido na composicéo do tribunal nas situacdes referidas no n.° 6 do artigo 7.°

Artigo 23.°
Encargos do processo

1 - Sao suportados pelo Conselho Econdmico e Social os seguintes encargos do processo de arbitragem:

a) Honorarios, ajudas de custo e despesas com transporte relativos a arbitros e peritos;

b) Custos suplementares com pessoal administrativo, devidamente comprovados.

2 - Os honorérios a que se refere a alinea a) do nimero anterior séo estabelecidos por portaria do membro do Governo
responsavel pela area laboral, ap6s a audi¢cdo da Comissdo Permanente de Concertacdo Social.

3 - As ajudas de custo e despesas de transporte a que se refere a alinea a) do n.° 1 é aplicavel o regime juridico do abono
de ajudas de custo e transporte previsto para os funcionarios e agentes da Administragdo Publica, tendo em conta a
correlacdo estabelecida para os honordrios na portaria a que se refere 0 nimero anterior.

Capitulo IV
Arbitragem sobre servicos minimos durante a greve

Artigo 24.°
Constituicao do tribunal para arbitragem sobre servicos minimos

1 - O presidente do Conselho Econdmico e Social pode determinar a constituicdo de um tribunal arbitral para cada periodo
de 15 dias durante as férias judiciais de Verao, para se pronunciar sobre os casos a que houver lugar nesse periodo.

2 - Para efeito do nimero anterior sdo sorteados de cada lista de arbitros um efectivo e dois suplentes.

3 - Néo tendo sido aplicado o disposto nos nimeros anteriores, o tribunal é constituido por sorteio, nos termos do artigo 8.°,
sendo sorteados de cada lista de arbitros um efectivo e trés suplentes.
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4 - O presidente do Conselho Econdmico e Social pode ainda determinar que a decisdo sobre servicos minimos seja
tomada pelo tribunal arbitral que tenha pendente a apreciagdo de outra greve cujos periodo e ambitos geogréfico e sectorial
sejam total ou parcialmente coincidentes, havendo parecer favoravel do tribunal em causa.

Artigo 25.°
Procedimento prévio a arbitragem sobre servigos minimos

1 - Verificando-se o caso previsto na alinea b) do n.° 4 do artigo 538.° do Cédigo do Trabalho, o servico competente do
ministério responséavel pela area laboral comunica tal facto ao secretario-geral do Conselho Econdmico e Social,
identificando as partes envolvidas e informando que a prestagdo de servicos minimos néo € regulada por instrumento de
regulamentacgédo colectiva de trabalho, bem como que n&o houve acordo na reunido convocada para o efeito ou que esta
nédo se realizou por falta de comparéncia, devendo a comunicacdo ser acompanhada de copias do aviso prévio de greve e
da acta da reunido.

2 - Apés receber a comunicacgéo prevista no numero anterior, o secretério-geral do Conselho Econémico e Social notifica
de imediato o autor do aviso prévio de greve e o empregador ou associagdo de empregadores destinatario do mesmo,
consoante a situacao, da identidade dos membros do tribunal arbitral ja constituido ou do dia e hora do sorteio dos arbitros.

Artigo 26.°
Impedimento e suspeigéo

1 - O requerimento de impedimento de arbitro é apresentado pelo representante de qualquer das partes, consoante o caso,
imediatamente apds a comunicacgado da identidade dos membros do tribunal arbitral ja constituido ou antes da elaboracéo
da acta do sorteio.

2 - O arbitro deve apresentar, imediatamente apds a comunicacao pelo secretario-geral de que Ihe cabe arbitrar
determinado processo, a declaracdo de aceitacdo e de independéncia face aos interesses em conflito, ou o pedido de
escusa, sendo caso disso.

3 - Em caso de verificagdo de impedimento ou suspei¢do de arbitro, o presidente do Conselho Econdmico e Social,
procede a sua imediata substituicdo pelo suplente seguinte.

Artigo 27.°
Regras aplicaveis ao procedimento de arbitragem

1 - A arbitragem tem inicio imediatamente ap6s a constituicdo do tribunal arbitral e pode decorrer em qualquer dia do
calendario.

2 - O tribunal arbitral convoca as partes para as ouvir sobre a definicdo dos servicos minimos e 0os meios necessarios para
0s assegurar, podendo estas juntar os documentos que considerem pertinentes.

3 - Apods trés decisGes no mesmo sentido em casos em que as partes sejam as mesmas e cujos elementos relevantes para
a decisdo sobre o0s servicos minimos a prestar e 0S meios necessarios para 0s assegurar sejam idénticos, caso a ultima
decisédo tenha sido proferida h4 menos de trés anos, o tribunal pode, em iguais circunstancias, decidir de imediato nesse
sentido, apds a audigdo das partes e dispensando outras diligéncias instrutorias.

4 - A notificagdo da deciséo é efectuada até quarenta e oito horas antes do inicio do periodo da greve.

5 - A arbitragem sobre servicos minimos é aplicavel o regime previsto no n.° 1 e na segunda parte do n.° 2 do artigo 6.°, no
artigo 8.°, nos n.os 1, 2, 4 e 6 do artigo 9.°, nos artigos 10.°, 11.° e 14.°a 17.°, nos n.os 2 e 3 do artigo 19.°, no artigo 20.°,
no n.° 3 do artigo 21.° e no artigo 22.°

6 - Qualquer das partes pode requerer ao tribunal o esclarecimento de obscuridade ou ambiguidade que a decisao
contenha, nos termos previstos no Cédigo do Processo Civil, nas doze horas seguintes a sua notificagdo, devendo o
tribunal responder nas doze horas subsequentes ao termo desse prazo.

7 - O secretario-geral do Conselho Econémico e Social envia a decisdo arbitral, em documento electrénico, ao servico
competente do ministério responsavel pela area laboral, para efeito de publicacéo no Boletim do Trabalho e Emprego.

Artigo 28.°
Encargos do processo de arbitragem de servigos minimos

Aos encargos do processo de arbitragem de servigos minimos é aplicavel o disposto no artigo 23.°
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AlteragGes
Rectificado pelo/a Declaragio de Rectificagao n.° 76/2009 - Diario da Republica n.° 200/2009, Série | de 2009-10-15, em vigor a partir de 2009-09-30

Capitulo V
Disposi¢Oes finais e transitorias

Artigo 29.°
Delegagédo de competéncias

O presidente do Conselho Econdémico e Social pode delegar as competéncias que lhe séo atribuidas pelo presente decreto-
lei no secretario-geral do mesmo 6érgéo.

Artigo 30.°
Encargos com mediagdo ou arbitragem voluntaria

Se, em processo de mediagdo ou arbitragem voluntaria e a requerimento conjunto das partes, o membro do Governo
responsavel pela area laboral aceitar que o mediador ou o arbitro presidente seja escolhido de entre os arbitros presidentes
constantes da lista para a arbitragem obrigatéria, os correspondentes encargos com honorarios, ajudas de custo e
despesas de transporte sdo suportados pelo ministério responsavel pela area laboral.

Artigo 31.°
Competéncia para aplicagdo de coimas

A competéncia para aplicacdo das coimas previstas no presente decreto-lei cabe a Autoridade para as Condi¢des do
Trabalho.

Artigo 32.°
Disposicéo transitoria

1 - A Portaria n.° 1100/2006, de 13 de Outubro, continua a produzir efeitos até a entrada em vigor de legislacao que regule
os honorarios dos arbitros e peritos do tribunal arbitral.

2 - A alteracdo do numero de arbitros que integram as listas, resultante do n.° 2 do artigo 2.°, s6 produz efeitos a partir do
termo do periodo de trés anos em curso.

Assinatura
Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 30 de Julho de 2009. - José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa - José
Antdnio Fonseca Vieira da Silva.
Promulgado em 8 de Setembro de 2009.
Publique-se.
O Presidente da Republica, Anibal Cavaco Silva.
Referendado em 9 de Setembro de 2009.
O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.
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